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1. OSNOVNIPODACI O JUZNOBACKOM UPRAVNOM OKRUGU
I INFORMATORU

» NAZIV: Juznobacki upravniokrug
> SEDISTE: Novi Sad, Bulevar Mihajla Pupina 10.
> MATICNI BROJ: 08852090

» PIB: 104179069

> E-MEJL: nacelnik@juznobacki.okrug.gov.rs

Lice odgovorno za tagnost i potpunost podataka koje sadrii informator je Cedomir
Stojanovié, zaposlen na radnom mestu za statisticko analiticke poslove u JuZznobackom
upravnom okrugu.

Informator o radu prvi put je objavljen decembra 2007. godine.
Informator je poslednji put azuriran 2021. godine.
Uvid u informator moZe se ostvariti na internet prezentaciji Juznobackog upravnog

okruga na adresi: www.juznobacki.okrug.org.rs pod nazivom Informator o radu
JuZnobackog upravnog okruga.
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2. ORGANIZACIONA STRUKTURA JUZNOBACKOG UPRAVNOG OKRUGA
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Prikaz organizacione strukture JuZznobackog upravnog okruga, opis poslova koje obavlja obavlja
upravni okrug, rukovodenje i odgovornost kao i sistematizacija radnih mesta sa opisom poslova koje
obavljaju izvrSioci, drzavni sluzbenici i namestenici, sadrzana je u vaze¢em Pravilniku o unutrasnjem
uredenju i sistematizaciji radnih mesta u Stru¢noj sluzbi Juznobackog upravnog okruga broj: 906-
906-110-2/2019-01, od 22.04.2019. godine,
na koji je Vlada dala saglasnost Zakljuckom 05 broj: 110-4458/2019 od 09.05.2019. godine i koji je
stupio na snagu 31.05.2019. godine. Pravilnik je objavljen na sajtu Juznobackog upravnog okruga.

TEKST PRAVILNIKA

Na osnovu ¢lana 43. stav 2. Zakona o drzavnoj upravi ("SI. glasnik RS", br. 79/2005, 101/2007, 95/2010,
99/2014, 47/2018 i 30/2018- dr. zakon), ¢lana 46. Zakona o drZavnim sluzbenicima ("SI. glasnik RS", br.
79/2005, 81/2005 - ispr., 83/2005 - ispr., 64/2007, 67/2007 - ispr., 116/2008, 104/2009 , 99/2014, 94/2017 i
95/2018), ¢lana 4. Uredbe o nacelima za unutrasnje uredenje i sistematizaciju radnih mesta u ministarstvima,
posebnim organizacijama i sluzbama Vlade ("Sl. glasnik RS", br. 81/2007 - preciséen tekst, 69/2008, 98/2012,
87/2013 i 2/2019), ¢lana 4. Uredbe o razvrstavanju radnih mesta i merilima za opis radnih mesta drzavnih
sluzbenika ("Sl. glasnik RS", br. 117/2005, 108/2008, 109/2009, 95/2010, 117/2012, 84/2014, 132/2014,
28/2015, 102/2015, 113/2015, 16/2018, 2/2019 i 4/2019) i clana 3. Uredbe o razvrstavanju radnih mesta
namestenika ("Sluzbeni glasnik RS", br. 5/06 i 30/06), nacelnik Juznobackog upravnog okruga, donosi:

PRAVILNIK
O UNUTRASNJEM UREDENJU | SISTEMATIZACUI
RADNIH MESTA U STRUCNOJ SLUZBI
JUZNOBACKOG UPRAVNOG OKRUGA

I.UVODNA ODREDBA
Clan 1.

Ovim Pravilnikom utvrduje se unutrasnje uredenje, nacin rukovodenja i odgovornosti, broj funkcionera,
broj radnih mesta po svakom zvanju za drzavne sluzbenike i svaku vrstu radnih mesta za namestenike sa
nazivom i opisom poslova, potreban broj drzavnih sluzbenika i namestenika za svako radno mesto i uslovi za
zaposlenje, kao i potrebne kompetencije drzavnih sluzbenika za svako radno mesto u Strucnoj sluzbi
Juznobackog upravnog okruga sa sedistem u Novom Sadu (u daljem tekstu: Strucna sluzba).

Il. DELOKRUG | UNUTRASNJE UREDENJE STRUCNE SLUZBE
- Delokrug Strucne sluzbe -

€lan 2.

Za obavljanje poslova iz delokruga Strucne sluzbe obrazuje se - Odsek za opste poslove.
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1. ODSEK ZA OPSTE POSLOVE
Clan3.

U Odseku za opste poslove obavljaju se poslovi koji se odnose na: ostvarivanje saradnje sa organima
drzavne uprave i lokalne samouprave; pruZanje strucne i tehnicke potpore nacelniku Upravnog okruga i
obavljanje poslova zajednickih svim okruznim podru¢nim jedinicama i podruc¢nim jedinicama organa drzavne
uprave na podrucju Upravnog okruga, a obrazovane za podrucje Sire ili uze od podrucja Upravnog okruga;
poslove iz oblasti reforme drZzavne uprave; upravne poslove u vezi zasnivanja i prestanka radnog odnosa i
ostvarivanja prava iz radnog odnosa drzavnih sluzbenika i namestenika; evidenciju i razvoj kadrova; dostupnost
informacijama od javnog znacaja; priprema i sprovodenje plana integriteta; poslove vrednovanja radne
uspesnosti drzavnih sluzbenika; poslove analiziranja radnih mesta; strucne poslove za potrebe Saveta upravnog
okruga; planiranje izvrSenja budzZeta i kvota, izradu zahteva za promenu u aproprijaciji i promenu kvota, izradu
zahteva za preuzimanje obaveza, zahteva za placanje i transfer sredstava, kontrolu rashoda, obradu placanja i
evidentiranja troskova, finansijsko izveStavanje o ostvarenim prihodima, ivrSenim rashodima, prikupljanje i
kontrolu podataka za obracun plata drzavnih sluzbenika, namestenika i ostalih zaposlenih; sastavljanje analiza,
izvestaja i informacija; poslove javne nabavke; nabavku, ¢uvanje i izdavanje kancelarijskog i drugog potrosnog
materijala i sitnog inventara; prijem, evidentiranje, zdruzivanje, razvodenje, arhiviranje i ekspediciju predmeta;
saradnja sa regionalnim organizacijama u oblasti razvoja lokalnih samouprava i okruga, kao i druge poslove od
znacaja za rad Upravnog okruga.

U Odseku za opste poslove obrazuju se uze unutrasnje jedinice, i to:

1. Grupa za finansijsko-materijalne i kadrovske poslove i

2. Grupa za opste i zajednicke poslove.

1.1.GRUPA ZA FINANSIISKO-MATERIJALNE | KADROVSKE POSLOVE

Grupa za finansijsko materijane i kadrovske poslove obavlja poslove koji se odnose na: praéenje
problema vezanih za finansiranje i davanje predloge za unapredivanje stanja; na pripreme, planiranja i izvrSenja
budzeta ili finansijskog plana; vrSenja poslova kontrole vodenja poslovnih knjiga i sastavljanja racunovodstvenih
izvestaja; prikupljanje i analiziranje podatka i izradu nedeljnh, mesecnh i godisnjih statistickih izeStaja o stanju
predmeta strucne sluzbe upravnog okruga i podrucnih jedinica ministarstava ; prikupljanje podatka izrada i
aZuriranje baza podataka sa osnovnim podacima o opsStinama Juznobackog upravnog okruga; prikupljanje
podatka, analiziranje, izrada izveStaja i aZuriranje statisticke baze podataka za Juznobacki upravni okrug i za
potrebe podrucnih jedinica ministarstava u upravnom okrugu; upravne poslove u vezi zasnivanja i prestanka
radnog odnosa i ostvarivanja prava iz radnog odnosa drzavnih sluzbenika i namestenika i druge poslova iz
delokruga grupe.

1.2.GRUPA ZA OPSTE | ZAJEDNICKE POSLOVE

Grupa za opste i zajednicke poslove obavlja poslove koji se odnose na : ostvarivanje saradnje sa svim
sredstvima javnog informisanja; organizaciju javnih nastupa i protokola nacelnika; aZuriranje sadrzaja na
zvanicnoj internet stranici Okruga; obavljanje kancelarijskih poslova vezanih za prijem, evidentiranje,
razvrstavanje, i ekspedovanje poste i zavodenje, formiranje, zdruZivanje, razvodenje i arhiviranje predemeta za
potrebe strucne sluzbe upravnog okruga i podrucnih jedinica ministarstava i drugi poslovi iz delokruga grupe.
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I1l. RUKOVODENIJE | ODGOVORNOST
€lan 4.

Stru¢nom sluzbom rukovodi nacelnik Upravnog okruga.
Nacelnik Upravnog okruga za svoj rad odgovara ministru za drzavnu upravu i lokalnu samoupravu i Vladi.
Odsekom rukovodi Sef Odseka.
Grupom rukovodi rukovodilac Grupe
Sef Odseka za svoj rad i rad odseka odgovara nacelniku Upravnog okruga.
Rukovodilac Grupe za svojrad i rad grupe odgovara Sefu Odseka i nacelniku Upravnog okruga.
DrZavni sluzbenici i namestenici u Stru¢noj sluzbi odgovaraju za svoj rad rukovodiocu Grupe, Sefu Odseka,
odnosno nacelniku Upravnog okruga.

IV. SISTEMATIZACIJA RADNIH MESTA

Clan 5.

Sistematizacija radnih mesta u strucnoj sluzbi Juznobackog upravnog okruga sadrzi:

- jedno radno mesto funkcioner 1 (nacelnik Upravnog okruga)
- Cetiri radna mesta u zvanju savetnika 4 ( Cetiri drzavna sluzbenika)
- jedno radna mesto u zvanju saradnik 1 (jedan drzavni sluzbenik)
- pet radnih mesta u zvanju referenta 8 (osam drzavnih sluzbenika)
- dva radna mesta u IV vrsti radnih mesta namestenika 2 (dva namestenika)

ukupan broj sistematizovanih radnih mesta je 13, sa jednim funkcionerom 13 drzavnih sluzbenika i 2
namestenika.

1. Nacelnik Upravnog okruga 1

Rukovodi stru¢nom sluzbom i obavlja druge poslove u skladu sa zakonom.

ODSEK ZA OPSTE POSLOVE

2. Sef Odseka 1
Savetnik

Rukovodi radom Odseka, pruza stru¢na uputstva, koordinira i nadzire rad drzavnih sluzbenika i
namestenika u Odseku; pruza struc¢nu i administrativno—tehnicku pomoc¢ nacelniku Upravnog okruga u
izvrSavanju poslova zajednickih svim okruznim podrucnim jedinicama organa drZzavne uprave na podrucju
Upravnog okruga, organizuje strucnu i administrativno tehni¢ku podrsku Savetu Upravnog okruga i obavlja
poslove sekretara Saveta Upravnog okruga; priprema i izraduje akte o pravima, duznostima i odgovornostima
drzavnih sluzbenika i namestenika, priprema predlog akta o unutrasnjem uredenju i sistematizaciji radnih
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mesta u Strucnoj sluzbi; priprema predlog finansijskog plana za izradu Zakona o budZetu i izvesStaje o utrosku
budZetskih sredstava; priprema i izraduje nacrt kadrovskog plana, obavlja poslove analitacara radnih mesta i
stara se o ujednacenom sprovodenju postupka vrednovanja radne uspesnosti drzavnih sluzbenika; organizuje i
ucestvuje u postupku javnih nabavki; obavlja poslove kojima se obezbeduje dostupnost informacijama od
javnog znacaja i priprema i izraduje Plan integriteta organa; obavlja poslove iz oblasti reforme drzavne uprave;
obavlja i druge poslove po nalogu nacelnika Upravnog okruga.

USLOVI: Steceno visoko obrazovanje iz naucne, odnosno struc¢ne oblasti u okviru obrazovno-nauc¢nog
polja drustveno-humanistickih nauka na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB
bodova, master akademskim studijama, specijalistickim akademskim studijama, specijalistickim strukovnim
studijama, odnosno na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine ili specijalistickim studijama na
fakultetu; najmanje 3 godine radnog iskustva u struci; poloZen drzavni strucni ispit; kao i potrebne
kompetencije za rad na radnom mestu.

3. Radno mesto kurir 1
Cetvrta vrsta radnih mesta namestenika

Obavlja poslove dostavljanja poste, predmeta i materijala za podrucne jedinice ministarstava; ucestvuje
u razvrstavanju poste za podrucne jedinice ministarstava; vrsi provere overe prijema prilikom dostavljanja
posiljki — potpis i datum u dostavnoj knjizi; vrsi licno dostavljanje u mestu sedista okruga; obavlja kovertiranje
poste inspektora; dostavlja Sefu Odseka izvestaj o radu; obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Odseka.

USLOVI: IV stepen stru¢ne spreme ekonomskog ili tehnickog smera ili specijalisticko obrazovanje

4. Radno mesto vozac 1
Cetvrta vrsta radnih mesta namestenika

Upravlja sluzbenim vozilom; stara se o ispravnosti i redovnom odrzavanju vozila, kao i rokovima za
proveru tehnicke ispravnosti sluzbenih vozila; stara se o servisiranju i registraciji vozila; vodi evidenciju o
koris¢enju vozila i dostavlja Sefu Odseka izvestaj o radu; obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Odseka.

USLOVI: IV stepen struéne spreme i poloZen ispit za vozaca "B" kategorije.

GRUPA ZA FINANSIJSKO-MATERIJALNE | KADROVSKE POSLOVE

5. Rukovodilac grupe 1
Savetnik

Rukovodi radom Grupe, pruza stru¢na uputstva, koordinira i nadzire rad drzavnih sluzbenika u Grupi;
vrsi kontrolu uskladenosti propisanih analitickih evidencija sa knjigovodstvenim podacima i podacima iz glavne
knjige Trezora; ucestvuje u pripremi predloga finansiajkog plana za izradu Zakona o budZetu; priprema
periodi¢ne izvestaje o izvrSenju budZeta; stara se i vrsi kontrolu zakonitosti, raCunovodstvene ispravnosti i
verodostojnosti finansijske dokumentacije; stara se o pravilnom i aZzurnom vrSenju kadrovskih poslova;
priprema i izraduje izvestaj o svom radu i radu Grupe; obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Odseka.

USLOVI: Steceno visoko obrazovanje iz naucne oblasti ekonomske ili pravne nauke, ili iz naucne
odnosno stru¢ne oblasti u okviru obrazovno-naucnog polja tehnicko tehnoloskih nauka na osnovnim
akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, master akademskim studijama, specijalistickim
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akademskim studijama, specijalistickim strukovnim studijama, odnosno na osnovnim studijama u trajanju od
najmanje Cetiri godine ili specijalistickim studijama na fakultetu; najmanje 3 godine radnog iskustva u struci;
poloZen drzavni strucniispit; kao i potrebne kompetencije za rad na radnom mestu.

6. Radno mesto za statisticko-analiticke poslove 1
Savetnik

Prikuplja i analizira podatke i izraduje nedeljne, meseCne i godisSnje statisticke izeStaje o stanju
predmeta strucne sluzbe upravnog okruga i podrucnih jedinica ministarstava; izraduje mesecne, tromesecne,
polugodisnje i godiSnje izvestaje o radu podrucnih jedinica ministarstava; prikuplja podatke izraduje i azurira
bazu podataka sa osnovnim podacima o opstinama Juznobackog upravnog okruga; prikuplja podatke, analizira,
izraduje izveStaje i aZurira statisticku bazu podataka za JuZnobacki upravni okrug i za potrebe podrucnih
jedinica ministarstava u upravnom okrugu; izraduje izvestaje sa podacima vezanim za dostupnost informacija
od javnog znacaja; obavlja druge poslove po nalogu rukovodioca Grupe.

USLOVI: Steceno visoko obrazovanje iz naucne oblasti ekonomske nauke na osnovnim akademskim
studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, master akademskim studijama, specijalistickim akademskim
studijama, specijalistickim strukovnim studijama, odnosno na osnovnim studijama u trajanju od najmanje
Cetiri godine ili specijalistickim studijama na fakultetu; najmanje 3 godine radnog iskustva u struci; polozen
drzavni strucniispit; kao i potrebne kompetencije za rad na radnom mestu.

7. Radno mesto za opsSte-pravne poslove 1
Savetnik

Prikuplja podatke u vezi sa ekonomskim pokazateljima na podrucCju upravnog okruga i izraduje
izvesStaje; pruza stru¢nu pomo¢ zaposlenima u ostvarivanju prava iz radnog odnosa, priprema i izraduje
predloge akata o pravima, duznostima i odgovornostima drzavnih sluzbenika i namestenika; priprema i izraduje
predloge drugih pravnih akata iz delokruga Strucne sluzbe upravnog okruga i ucestvuje u pripremi i izradi
nacrta kadrovskog plana Strucne sluzbe; izraduje mesecne izvestaje u vezi sa strukturom i brojem drzavnih
sluzbenika za centralnu kadrovsku evidenciju; obavlja poslove vezane za dostupnost informacija od javnog
znacaja; obavlja poslove iz oblasti bezbednosti i zdravlja na radu; priprema i sprovodi plan integriteta; obavlja i
druge poslove po nalogu rukovodioca Grupe.

USLOVI: Steceno visoko obrazovanje iz naucne oblasti ekonomske ili pravne nauke na
osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, master akademskim studijama,
specijalistickim akademskim studijama, specijalistickim strukovnim studijama, odnosno na osnovnim studijama
u trajanju od najmanje Cetiri godine ili specijalistickim studijama na fakultetu; najmanje 3 godine radnog
iskustva u struci; poloZen drzavni strucni ispit; kao i potrebne kompetencije za rad na radnom mestu.

8. Radno mesto za poslove knjigovodstva
Referent 1

Vrsi prijem i kontrolu formalne ispravnosti knjigovodstvenih isprava, obraduje, kontira i priprema za
knjizenje knjigovodstvene isprave, unosi podatke u sistem glavne knjige i pomocne evidencije; vrSi
usaglasavanje realizovanih obaveza sa odobrenim mesec¢nim kvotama i pripremu zahteva za izvrSenje placanja;
vodi propisane analiticke evidencije Cije podatke uskladuje sa knjigovodstvenim podacima i podacima iz glavne
knjige Trezora i izraduje knjigovodstvene izvestaje i bilanse; vrsi obracun naknada, dnevnica i ostalih troskova
za sluzbena putovanja drzavnih sluzbenika i namestenika u zemlji i inostranstvu, obracun poreza, popunjavanje
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propisanih obrazaca; obraduje naknade za porodiljsko bolovanje i odvojen Zivot, izraduje zahteve za prenos
sredstava; obraduje naknade za prevoz drzavnih sluzbenika, namestenika i ostalih zaposlenih, vrsi obracun
poreza; obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca Grupe.

USLOVI: srednja stru¢na Skola ekonomskog smera, najmanje 2 godine radnog iskustva u struci, polozen
drzavni strucniispit, kao i potrebne kompetencije za rad na radnom mestu.

GRUPA ZA OPSTE | ZAJEDNICKE POSLOVE

9. Rukovodilac Grupe 1
Saradnik

Rukovodi radom Grupe, pruza stru¢na uputstva, koordinira i nadzire rad drzavnih sluzbenika u Grupi;
ostvaruje saradnju sa sredstvima javnog informisanja; organizuje javne nastupe i protokol za potrebe nacelnika
upravnog okruga; priprema materijale Upravnog okruga koji se objavljuju u javnosti; pruza stru¢nu pomoc¢ u
vezi sa medijskim predstavljanjem; stara se o azuriranju sadrZaja na zvani¢noj internet stranici Upravnog
okruga; stara se o pravilnom i azurnom vrSenju poslova pisarnice; izraduje analize i izveStaje iz delokruga
Grupe; obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Odeska.

USLOVI: steceno visoko obrazovanje iz nau¢ne odnosno stru¢ne oblasti u okviru obrazovno-nauc¢nog
polja drustveno humanistickih nauka na osnovnim akademskim studijama u obimu od 180 ESPB bodova,
oshovnim strukovnim studijama odnosno na studijama u trajanju do 3 godine, najmanje tri godine radnog
iskustva u struci, polozen drzavni strucni ispit, kao i potrebne kompetencije za rad na radnom mestu.

10. Radno mesto za koordinaciju kancelarijskih poslova 1
Referent

Koordinira poslovima i vrsi zavodenje, formiranje, evidentiranje, zdruzivanje, razvodenje i arhiviranje
predmeta; vrsi rezervisanje brojeva, evidenciju o kretanju predmeta i dopune predmeta; daje obavestenja
strankama o kretanju predmeta; koordinira poslovima i vodi arhivsku knjigu i izluCuje predmete kojima je
istekao rok Cuvanja; stara se o vrsenju navedenih poslova i za potrebe inspektora koji su smesteni u opstinama
van sediSta Upravnog okruga; izraduje izvestaj o radu pisarnice; obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca
Grupe.

USLOVI: Gimnazija ili srednja strucna Skola pravnog ili ekonomskog smera, , najmanje 2 godine radnog
iskustva u struci, polozen drzavni strucni ispit, kao i potrebne kompetencije za rad na radnom mestu.

11. Radno mesto za kancelarijske poslove 4
Referent

Vrsi zavodenje, formiranje, evidentiranje, zdruZivanje, razvodenje i arhiviranje predmeta; vrsi
rezervisanje brojeva, evidenciju o kretanju predmeta i dopune predmeta; daje obavestenja strankama o
kretanju predmeta; vodi arhivsku knjigu i izluCuje predmete kojima je istekao rok cuvanja; vrsi navedene
poslove i za potrebe inspektora koji su smesteni u opstinama van sediSta Upravnog okruga; obavlja i druge
poslove po nalogu rukovodioca Grupe.

USLOVI: Gimnazija ili srednja stru¢na skola pravnog ili ekonomskog smera, najmanje 2 godine radnog
iskustva u struci, polozen drzavni strucni ispit, kao i potrebne kompetencije za rad na radnom mestu.
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12. Radno mesto za evidencione poslove 1
Referent

Vodi evidenciju o imovini Upravnog okruga; formira i azurira evidenciju o koris¢enju sluzbenih vozila
okruga; formira i azurira evidenciju o koriS¢enju druge opreme u okrugu; vrsi prijem opreme i istu izdaje na
revers; priprema izvestaje o podacima o kojima vodi evidenciju; pruza stru¢nu pomo¢ prilikom vodenja
evidencija prijema i otpremanja poste; vodi evidenciju o potrosnji bonova za gorivo i putarinu; obavlja i druge
poslove po nalogu rukovdioca Grupe.

USLOVI: Gimnazija ili srednje obrazovanje u cetvorogodiSnjem trajanju, najmanje 2 godine radnog
iskustva u struci, poloZen drzavni strucniispit, kao i potrebne kompetencije za rad na radnom mestu.

13. Radno mesto za prijem i otpremanje poste 1
referent

Prima, razvrstava i otprema postu za potrebe strucne sluzbe upravnog okruga i podrucnih jedinica
ministarstava; proverava overe prijema poSilike — potpis i datum u dostavnoj knjizi; obavlja poslove
dostavljanja poste, predmeta i materijala za stru¢nu sluzbu okruga; vodi evidenciju o kretanju poste; vodi
evidenciju o utrosku postanskih troskova; obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca Grupe.

USLOVI: Gimnazija ili srednje obrazovanje u cetvorogodiSnjem trajanju, najmanje 2 godine radnog
iskustva u struci, polozen drzavni strucni ispit, kao i potrebne kompetencije za rad na radnom mestu.

V. PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 6.

Po stupanju na snagu ovog Pravilnika nacelnik Upravnog okruga ¢e u roku od 10 dana na radna mesta
utvrdena ovim Pravilnikom rasporediti drZavne sluzbenike i namestenike kojima se nastavljaju njihovi radni
odnosi.

€lan 7.

Po stupanju na snagu ovog Pravilnika, prestaje da vazi Pravilnik o unutrasnjem uredenju i sistematizaciji
radnih mesta u Struc¢noj sluzbi Juznobackog upravnog okruga, broj: 906-906-110-1/2018-01 od 23.februara
2018. godine.

Clan 8.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu po dobijanju saglasnosti Vlade, 8 dana od dana objavljivanja na oglasnoj
tabli Strucne sluzbe Juznobackog upravnog okruga.

Broj : 906-906-110-2/2019-01
U Novom Sadu, dana : 22. april 2019. godine

Nacelnik
Juznobackog upravnog okruga

Milan Novakovic
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ZAPOSLENI U JUZNOBACKOM UPRAVNOM OKRUGU:

1.Nacelnik Juznobackog upravnog okruga — Milan Novakovi¢

Struc€na sluzba Juznobackog upravnog okruga — Odsek za opsSte poslove

. Sef odseka — Bojan Savi¢, savetnik
. Kurir - Milosava Geli¢, namestenik
.Vozac - Mirko Jovanié, namestenik
. Rukovodilac grupe za fin. mat. i kadrovske poslove - Goran Savi¢, savetnik
. Statisti¢ko analiti¢ki poslovi - Cedomir Stojanovi¢, savetnik
. Opsti i pravni poslovi - Tomislav Cegar, savetnik
. Poslovi knjigovodstva - Dragana Musicki, referent
. Rukovodilac grupe za opéte i zajedni¢ke poslove - Vesna Seéerov,saradnik
10. Koordinacija kancelarijskih poslova - Mladen Kalajdzija, referent
11. Kancelarijski poslovi:
Suzana Ratkovi¢, referent
Dusan Opra, referent
Radomir Petkovi¢, referent
12. Evidencioni poslovi - Jadranka lli¢i¢, referent
13. Prijem i otpremanje poste - Sasa Ubiparip, referent

O 00O NOULL B~ WN

3. IMENA, PODACI ZA KONTAKT | OPIS FUNKCIJA RUKOVODILACA ORGANIZACIONIH JEDINICA

Struénom sluzbom rukovodi nacelnik Upravnog okruga, koji za svoj rad odgovara ministru
nadleZznom za poslove uprave i Vladi. Nacelnika postavlja Vlada na period od pet godina, na predlog
ministra za drzavnu upravu i lokalnu samoupravu i on ima poloZaj drZzavnog sluzbenika.

ReSenjem Vlade dana: 10.09.2020. godine na mesto nacelnika Juznobackog upravnog okruga
postavljen je Milan Novakovi¢.

Nacelnik Upravnog okruga je lice na poloZaju, a Vlada ga postavlja u skladu sa Uredbom o
upravnim okruzima i Zakonom o drzavnoj upravi.

Nacelnik okruga:

- uskladuje rad okruznih podru¢nih jedinica i prati primenu direktiva i instrukcija koje su im
izdate:

- prati primenu direktiva i instrukcija koje su izdate okruznim podru¢nim jedinicama organa
drzavne uprave:

- prati ostvarivanje planova rada okruznih podrucnih jedinica i stara se o uslovima za njihov rad

- prati rad zaposlenih u okruznim podruénim jedinicama i predlaze pokretanje disciplinskog
postupka protiv njih

2022. godina 12



- saraduje sa podruénim jedinicama organa drZavne uprave koje nisu obrazovane za podrucje
okruga

- saraduje sa opStinama i gradovima radi poboljSanja rada okruznih podrucnih jedinica i vrsi
druge poslove odredene zakonom.

Organ drzavne uprave dostavlja naelniku upravnog okruga direktive i instrukcije koje su izdate
okruznim podrucnim jedinicama i izvod iz plana rada organa drZavne uprave koji se odnosi na plan

rada okruzne podrucne jedinice.

Takode, nacelnik Upravnog okruga odlucuje i o pravima i duznostima zaposlenih u struénoj
sluzbi.

> Kontakt: e-mail: nacelnik@juznobacki.okrug.gov.rs, Tel: 021 421 786

Sef Odseka rukovodi radom Odseka, pruZa stru¢na uputstva, koordinira i nadzire rad drzavnih
sluzbenika i namestenika u Odseku; pruza struénu i administrativno—tehni¢ku pomoé¢ nacelniku
Upravnog okruga u izvrSavanju poslova zajedni¢kih svim okruznim podruénim jedinicama organa
drzavne uprave na podrucju Upravnog okruga, organizuje stru¢nu i administrativno tehnicku podrsku
Savetu Upravnog okruga i obavlja poslove sekretara Saveta Upravnog okruga; priprema i izraduje akte
0 pravima, duznostima i odgovornostima drZavnih sluZbenika i namestenika, priprema predlog akta o
unutrasnjem uredenju i sistematizaciji radnih mesta u Struénoj sluzbi; priprema predlog finansijskog
plana za izradu Zakona o budZetu i izveStaje o utrosku budZetskih sredstava; priprema i izraduje nacrt
kadrovskog plana, obavlja poslove analitacara radnih mesta i stara se o ujednaéenom sprovodenju
postupka vrednovanja radne uspesnosti driavnih sluzbenika; organizuje i ucestvuje u postupku
javnih nabavki; obavlja poslove kojima se obezbeduje dostupnost informacijama od javnog znacaja i
priprema i izraduje Plan integriteta organa; obavlja poslove iz oblasti reforme drzavne uprave; obavlja
i druge poslove po nalogu nacelnika Upravnog okruga.

> Kontakt: e-mail: bojan@juznobacki.okrug.gov.rs, Tel: 021 421 786

Rukovodilac Grupe za finansijsko-materijalne i kadrovske poslove rukovodi radom Grupe,
pruza struéna uputstva, koordinira i nadzire rad drZavnih sluzbenika u Grupi; vrsi kontrolu
uskladenosti propisanih analiti¢kih evidencija sa knjigovodstvenim podacima i podacima iz glavne
knjige Trezora; ucestvuje u pripremi predloga finansiajkog plana za izradu Zakona o budzetu;
priprema periodine izveStaje o izvrSenju budZeta; stara se i vrSi kontrolu zakonitosti,
raCunovodstvene ispravnosti i verodostojnosti finansijske dokumentacije; stara se o pravilnom i
azurnom vrSenju kadrovskih poslova; priprema i izraduje izveStaj o svom radu i radu Grupe; obavlja i
druge poslove po nalogu Sefa Odseka.

> Kontakt: e-mail: goran@juznobacki.okrug.gov.rs, Tel: 021 421 786

Rukovodilac Grupe za opste i zajednicke poslove rukovodi radom Grupe, pruza stru¢na
uputstva, koordinira i nadzire rad drzavnih sluzbenika u Grupi; ostvaruje saradnju sa sredstvima
javnog informisanja; organizuje javne nastupe i protokol za potrebe nacelnika upravnog okruga;
priprema materijale Upravnog okruga koji se objavljuju u javnosti; pruza stru¢nu pomoé u vezi sa
medijskim predstavljanjem; stara se o azuriranju sadrZaja na zvani¢noj internet stranici Upravnog
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okruga; stara se o pravilnom i azurnom vrSenju poslova pisarnice; izraduje analize i izveStaje iz
delokruga Grupe; obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Odeska.

> Kontakt: e-mail: vesna@juznobacki.okrug.gov.rs, Tel: 021 421 786

4. OPIS PRAVILA U VEZI SA JAVNOSCU RADA

Rad Upravnog okruga je javan i ostvaruje se u skladu sa stavom 1. ¢l. 76. Zakona o drZavnoj
upravi (“Sluzbeni glasnik RS™, broj: 79/2005, 101/2007,95/2010, 99/2014, 47/2018 i 30/2018 - dr.
zakon) koji kaze da: “organi drZavne uprave duzni su da obavesStavaju javnost o svom radu preko
sredstava javnog informisanja i na drugi prikladan nacéin“.

Nacelnik Okruga redovno odrZzava konferencije za novinare i poziva ih da prisustvuju svim
vaznim deSavanjima koje organizuje Upravni okrug. Novinari se o radu okruga se obaveStavaju i
saopstenjima za javnost.

Javnost rada okruga ostvaruje se i poStovanjem obaveze pruZzanja informacija i obavestavanja
stranaka i gradana o njihovim pravima, obavezama i nacinu ostvarivanja prava i obaveza, o delokrugu
rada okruga i drugim podacima bitnim za javnost rada i odnose sa strankama.

Rad okruga je dostupan javnosti i putem veb prezentacije Juznobackog upravnog okruga, kojom
se zainteresovanim gradanima omugucava postavljanje pitanja iz nadleznosti okruga elektronskim
putem i dobijanje odgovora na isti nacin.

Podaci o Juznobackom upravnom okrugu koji doprinose javnosti rada:

Radno vreme Odseka za opSte poslove Juznobackog upravnog okruga je od 7.00 do 15.00
€asova, svakog radnog dana. Rad pisarnice sa stranakama je od 08.00 do 13.00 ¢asova; Upravni okrug,
kao i sluzbenik ovlaséen za postupanje po zahtevima za pristup informacijama, moze se kontaktirati
na tel. 021/421-786, ili putem elektronske adrese: nacelnik@juznobacki.okrug.gov.rs;

Lice koje je ovlas¢eno za kontaktiranje i saradnju sa novinarima i javnim glasilima je Vesna
Seéerov i moie se kontaktirati na tel. 021/421-786 ili preko elektronske adrese:
vesna@juznobacki.okrug.gov.rs;

Radne prostorije zaposlenih u Juznobackom upravnom okrugu nalaze se u zgradi u Novom
Sadu, na Bulevaru Mihajla Pupina broj 10. Pristupaénost sluzbenih prostorija licima sa invaliditetom je
omoguéena ulaskom u zgradu sa jednim niskim stepenikom i liftom.

5. OPIS NADLEZNOSTI, OBAVEZA | OVLASCENJA

Upravni okrug je osnovan radi vrSenja poslova drzavne uprave izvan sediSta organa drZavne
uprave. Tacnije upravni okrug je centar drzavne uprave koji obuhvata okruzne podrucne jedinice svih
organa drZzavne uprave koje su obrazovane za njegovo podrucje. Zakonom o drzavnoj upravi i
Uredbom o upravnim okruzima navedeno je da organi drZavne uprave u upravnom okrugu mogu da
obavljaju jedan ili vise sledeéih poslova:
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~ Da reSavaju u upravnim stvarima u prvom stepenu odn. o Zalbi kad su u prvom stepenu
reSavali imaoci javnih ovlaséenja;

~ DavrSe nadzor nad radom imalaca javnih ovlaséenja i

~ DavrSe inspekcijski nadzor.

Stru¢na sluzba JuZnobackog upravnog okruga zaduZena je za stru¢nu i tehni¢ku potporu
nacelniku Upravnog okruga i za poslove zajedni¢ke svim okruznim podru¢nim jedinicama, odnosno
inspekcijskim sluzbama za podrucje Upravnog okruga.

Stru¢nom sluzbom rukovodi nacelnik Upravnog okruga, koji i odlu¢uje o pravima i duznostima
zaposlenih.

Nadzor nad radom Stru¢ne sluzbe upravnog okruga vrSi Ministarstvo za drZzavnu upravu i
lokalnu samoupravu, koje prati osposobljenost zaposlenih i izdaje instrukcije.

6. OPIS POSTUPANJA U OKVIRU NADLEZNOSTI, OBAVEZA | OVLASCENJA

Postupanje Upravnog okruga u okviru nadleznosti, obaveza i ovlas¢enja proizilazi iz Zakona o
drzavnoj upravi upravi ("SI. glasnik RS", br. 79/2005, 101/2007, 95/2010, 99/2014, 47/2018 i 30/2018
- dr. zakon) i prate¢im uredbama: Uredba o upravnim okruzima (*"Sluzbeni glasnik RS™, broj: 15/2006)
i Uredba o nacinu rada Saveta upravnog okruga (*“Sluzbeni glasnik RS, broj: 15/2006).

Nacelnik upravnog okruga, shodno Zakonu, uskladuje rad okruznih podruénih jedinica tako Sto
redovno odrZzava sastanke sa nacelnicima i Sefovima inspekcija, na kojima se iznose problemi u radu
ali i misljenja, sugestije i predlozi za njihovo reSavanje. U okviru nadleznosti da prati ostvarivanje
planova rada inspekcijskih sluzbi u okrugu, postoji obaveza nadleZnih ministarstava da se nacelniku
upravnog okruga dostavljaju planovi rada i izvestaji o radu inspekcijskih sluzbi. Obaveza nacelnika i
Struéne sluzbe upravnog okruga da se stara o uslovima za rad okruznih podruénih jedinica
podrazumeva snabdevanje potrebnim kancelarijskim materijalom, odrZavanje racunarske i druge
opreme potrebne za rad inspektora, plaéanje materijalnih troSkova smestaja zaposlenih i drugo.

Takode, nacelnik upravnog okruga odlu€uje i o pravima i duznostima zaposlenih. Iz toga je
proizisla obaveza nacelnika upravnog okruga da donosi akt o unutrasnjem uredenju i sistematizaciji
radnih mesta u strucnij sluzbi okruga, po proceduri koja je propisana Uredbom o nacelima za
unutras$nje uredenje i sistematizaciju radnih mesta u ministarstvima, posebnim organizacijama i
sluzbama Vlade.

Zakon o drzavnoj upravi predvida da se radi uskladivanja rada organa drzavne uprave i lokalne
samouprave na podrucju upravnog okruga, ustanovljava Savet okruga, koji ¢ine nacelnik upravnog
okruga i predsednici opStina i gradonacelnici gradova sa podrucja upravnog okruga. U ovom slucaju
postupanje podrazumeva redovno sazivanje sednica Saveta od strane nacelnika upravnog okruga kao
predsedavajuéeg, najmanje jednom u dva meseca. Na sednicama Saveta se razmatra problemtika
vezana za rad republickih inspekcija i saradnju sa sluzbama lokalne samouprave, u cilju poboljsanja
uslova rada. Redovno se vodi zapisnik i donose zakljuéci, koji se obavezno dostavljaju ministarstvu
zaduZenom za drzavnu upravu i lokalnu samoupravu i ostalim ministarstvima, koja na teritoriji okruga
imaju podrucne jedinice.
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Struéna sluzba Upravnog okruga, posebno njen deo koji se odnosi na rad pisarnice, svoje
postupanje bazira na proceduri i postupcima sadrzanim u Uredbi o kancelarijskom poslovanju organa
drzavne uprave i obavezi da obavlja poslove zajednicke za sve inspekcijske sluzbe u Upravnom okrugu,
kao i gradane, fizi¢ka i pravna lica.

Stranke se mogu obracati okrugu putem raznih podnesaka (zahtev, molba, prijava, zZalba), koji se
u pisarnici evidentiraju i prosleduju na dalju nadleZnost postupaju¢im sluzbama, odnosno
inspekcijama, i na€elniku Upravnog okruga. U pisarnici se evidentiraju i svi predmeti koji nastaju u
radu okruznih podrucnih jedinica.

7. RAD SAVETA JUZNOBACKOG UPRAVNOG OKRUGA

Savet JuZnobackog upravnog okruga Cine nacelnik upravnog okruga, gradonacelnik
Grada Novog Sada i predsednici opstina sa podrucja Juznobackog upravnog okruga. Sednicama
Saveta Upravnog okruga, osim stalnih ¢lanova, mogu, po pozivu, prisustvovati i druga lica, bez
prava glasa, ukoliko njihovo prisustvo doprinosi radu Saveta. Na sednice se po potrebi pozivaju
novinari putem pisanih poziva ili elektronskim putem i tim prilikama im je dozvoljeno audio i
video snimanje i upoznavanje sa aktivnostima Upravnog okruga.

Tokom 2021. godine, zbog epidemije virusa Kovid—19, odrZane su dve sednice Saveta
JuZznobackog upravnog okruga. Napominjemo da su odredene teme razmatrane na posebnim
sastancima sa gradonacelnikom i predsednicima opstina, da je nacelnik upravnog okruga posetio
svaku jedinicu lokalne samouprave na podrucju upravnog okruga i da su neke aktuelne teme
razmatrane i na operativnom nivou, odnosno na nivou nacelnika odredenih opstinskih - gradskih
upravaidr.

Sednicama je predsedavao nacelnik Juznobackog upravnog okruga, a na istim je razmatrano
sledede:

- Posebna paZnja usmerena je na aktivnosti, predloge, sugestije i koordinaciju rada jedinica
lokalne samouprave na suzbijanju Sirenja virusa Kovid - 19.

Sprovedena je obaveza je da se, zbog trenutne pandemijske situacije i potrebe maksimalnog
angazovanja na primeni i kontroli primene mera za suzbijanje Sirenja virusa Kovid-19 u izradu planova
kontrole republi¢kih i pokrajinskih inspekcijskih sluzbi i realizaciji istih ukljucuju i jedinice lokalnih
samouprava, a u skladu sa Uputstvom o metodologiji i koordinaciji rada nacelnika upravnih okruga i
jedinica lokalnih samouprava na suzbijeanju Sirenja virusa Kovid-19.

Planirana metodologija rada podrazumevala je koordinaciju republi¢kih inspekcija sa radom
inspekcija jedinica lokalnih samouprava i drugim drZzavnim organima na nivou okruga. Zajednicki
inspekcijski nadzor se sprovodio na osnovu modela Plana aktivnosti (hodograma) koje je sacinila
Radna grupa za suzbijanje Sirenja virusa Kovid-19, a koji predstavlja smernicu za izradu preciznih
planova zajednic¢kih aktivnosti, ¢ijjom se realizacijom poveéavaju ukupni efekti borbe protiv Sirenja
virusa Kovid-19.
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Radna grupa je prilikom analize rezultata naglasila i pohvalila rezultat predstavnika
JuZnobackog upravnog okruga kao jedan od najboljih na teritoriji cele Republike i istakla ga kao primer
za rad ostalih. Posebno su istakli komunalnu inspekciju i miliciju grada Novog Sada kao i sanitarnu
inspekciju Juznobackog upravnog okruga.

- Ukljucivanje jedinica lokalnih samouprava sa podrucja Juznobackog upravnog okruga u
Projekat energetske sanacije objekata, odnosno zamene stolarije, izolacije objekata i solarnih panela.
Na poziv za finansiranje ovog projekta energetske efikasnosti su se javile iz JuZznobackog upravnog
okruga Bac, Backi Petrovac, Beocin, Becej, Vrbas, Srbobran i Temerin. Ministarstvo je odgovorilo
pozitivho, osim za opStinu Becej. Za sad sve funkcioniSe po planovima koje loklane samouprave
uskladuju sa ministarstvom.

- Savet je informisan o planiranju priprema za odbranu, o radu vojske na terenu, odbrani, kao i o
obavezama lokalnih samouprava. Posebno su navedene aktivnosti koje se odnose na pripremu i
uskladivanje predloga planova odbrane sa subjektima planiranja odbrane, postupanje po
dokumentima za sprovodenje planova odbrane, organizacija i kordinacija funkcionisanja poslova
civilne zastite, obuku gradana i jedinica civilne zaStite za opSte namene, potrebe za odbranu zemlje,
kao i poslovi vojne radne i materijalne obaveze.

- Razmatrano je i ukljuéuvanje nasih sugradana romske nacionalnosti, koji su visoko obrazovani,
u politicko drustveni sistem lokalnih samouprava i svih drugih organa. Nacelnik je od Kancelarije za
inkluziju roma dobio zvani¢ne predloge u kojim lokalnim samoupravama i gde bi mogli da se ukljuce
visoko obrazovani sugradani romske nacionalnosti. Ovi predlozi su dostavljeni tim lokalnim
samoupravama.

- U vezi aktivnosti na sprovodenju Zakona o ozakonjenju u Juznobackom upravnom okrugu,
konstatovao je da je na podruéju ovog okruga popisano 110.765 objekata, i da se posao legalizacije
polako prividi kraju.

- Pokrenuta je tema karantina za Zivontinje koji nedostaje u Juznobackom upravnom okrugu.
Uspesno je reSen problem odnoSenja animalnog odpada za sve lokalnie samopuprave iz JBUO. Sada
je potrebno da se svi angazuju i da se uspesno resi problem karantina, koji ée svima puno koristiti.
Velike potrebe ima Novi Sad kao i sve druge jedinice lokalne samouprave. Zaklju¢eno je da se uputi
dopis Vladi AP Vojvodine, kao i Pokrajinskom sekretarijatu za poljoprivredu, vodoprivredu i Sumarstvo
u cilju sprovodenja preliminarnih aktivnosti za reSavanje problema, pre svega obezbedivanja
sredstava za ovu investiciju ili jedan deo za istu.

8. PROPISI KOJE UPRAVNI OKRUG PRIMENJUJE U SVOM RADU

~ Zakon o drzavnoj upravi ('Sluzbeni glasnik RS™, broj: 79/2005, 101/2007, 95/2010,
99/2014, 47/2018130/2018 - dr. zakon));

~ Zakon o ministarstvima (Sluzbeni glasnik RS™, broj: 128/2020);

~ Zakon o drzavnim sluzbenicima ("'SI. glasnik RS™, br. 79/2005, 81/2005, 83/2005,
64/2007, 67/2007, 116/2008, 104/2009, 99/2014, 94/2017, 95/2018 i 157/2020);
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~ Zakon o platama drzavnih sluzbenika i namestenika ('Sluzbeni glasnik RS“, br:
62/2006, 63/2006, 115/2006, 101/2007, 99/2010, 108/2013, 99/2014, 95/2018 i
14/2022);

~ Zakon o slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja (" 'Sluzbeni glasnik RS™,
br. 120/2004, 54/2007, 104/2009, 36/2010 i 105/2021);

~ Zakon o sprecavanju korupcije (“Sluzbeni glasnik RS™, broj: 35/2019, 88/2019,
11/2021- autenti¢no tumacenje, 94/2021 i 14/2022);

~ Zakon o budzetu Republike Srbije (za tekucu godinu)

~ Zakon o pecatu drzavnih i drugih organa ("'Sluzbeni glasnik RS™, broj: 101/2007 i
49/2021);

~ Zakon o elektronskoj upravi (“"Sluzbeni glasnik RS™, broj: 27/2018);

~ Uredba o nacelima za unutrasnje uredenje i sistematizaciju radnih mesta u
ministarstvima, posebnim organizacijama i sluzbama Vlade (**Sluzbeni glasnik RS™, br.
81/2007, 69/2008, 98/2012, 87/2013, 2/2019 i 24/2021);

~ Uredba o razvrstavanju radnih mesta i merilima za opis radnih radnih mesta drzavnih
sluzbenika(""Sluzbeni glasnik RS™, broj: 117/2005, 108/2008, 109/2009, 95/2010,
117/2012, 84/2014, 132/2014, 28/2015, 102/2015, 113/2015, 16/2018, 2/2019,
4/2019, 26/2019, 42/2019 i 56/2021);

~ Uredba o razvrstavanju radnih mesta namestenika ("Sluzbeni glasnik RS, br. 5/2006 i
30/2006);

~ Uredba o upravnim okruzima (" 'Sluzbeni glasnik RS™, broj 15/2006);

~ Uredba o nacinu rada Saveta upravnog okruga (""Sluzbeni glasnik RS™, broj 15/2006);

~ Uredba o pripremi kadrovskog plana u drzavnim organima ( “Sluzbeni glasnik RS™,
broj 8/2006);

~ Uredba o internom i javhom konkursu za popunjavanje radnih mesta u drzavnim
organima ("Sluzbeni glasnik RS™, broj: 2/2019 i 67/2021);

~ Uredba o vrednovanju radne uspesnosti drzavnih sluzbenika (*Sluzbeni glasnik RS™,
br.2/2019, 69/2019 i 20/2022);

~ Uredba o kategorijama registraturskog materijala s rokovima cuvanja (" Sluzbeni
glasnik RS™, broj 44/1993);

~ Uredba o kancelarijskom poslovanju organa drzavne uprave (" Sluzbeni glasnik RS™,
broj 21/2020i32/2021);

~ Uputstvo o kancelarijskom poslovanju organa drzavne uprave (Sluzbeni glasnik RS™,
broj 10/1993, 14/1993, 67/2016, 3/2017 i 20/2022-dr. uputstvo).

PROPISI, PLANOVI, IZVESTAIJI | DRUGI AKTI KOJE JE DONEO JUZNOBACKI UPRAVNI OKRUG

Pravilnik o unutrasnjem uredenju i sistematizaciji radnih mesta u struénoj sluzbi Juznobackog
upravnog okruga

Pravilnik o radu

Pravilnik o poslovnom ponasanju zaposlenih u Juznobackom upravnom okrugu

Pravilnik o internim kontrolnim postupcima u Juznoba¢kom upravnom okrugu

Pravilnik o nabavkama

Pravilnik o radu Kontakt centra inspekcija na podrucju Juznobackog upravnog okruga, za
predstavke i prituzbe
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- Poslovnik o radu Saveta JuZznobackog upravnog okruga
- Plan integriteta Juznobackog upravnog okruga

Planovi i izvestaji na godiSnjem nivou:
- Plan budzZeta Juznobackog upravnog okruga
- Kadrovski paln Juznobackog upravnog okruga
- lzvestaj o radu struéne sluzbe Juznobackog upravnog okruga
- lzvestaj o radu Saveta Juznobackog upravnog okruga
- lzvestaj o primeni kodeksa ponasanja drzavnih sluzbenika u Juznoba¢kom upravnom okrugu
- lzvestaj o sprovodenju Plana integriteta
Mesecni izvestaiji:
- lzvestaj o ozakonjenju objekata po jedinicama lokalne samouprave na podruéju Juznobackog
upravnog okruga
- lzvestaj o evidenciji zaposlenih u Juznoba¢kom upravnom okrugu.

10. AKTA KOJA SU U POSTUPKU PRIPREME
U postupku pripreme su sledeca akta:

- Pravilnik o popisu
- Pravilnik o reprezentaciji i poklonima
- Pravilnik o koriséenju telefona

11. USLUGE KOJE UPRAVNI OKRUG PRUZA ZAINTERESOVANIM LICIMA

Upravni okrug je podrucni centar drzavne uprave koji je osnovan radi vrSenja poslova drzavne
uprave izvan sediSta organa drzavne uprave Sto znaci da upravni okrug cCine poslovi stru¢nih i
podrucnih jedinica ministarstava na teritoriji okruga.

JuZnobacki upravni okrug sa sediStem u Novom Sadu ima Struénu sluzbu zaduZenu za
zajednicke poslove za potrebe podrucnih jedinica ministarstava.

Usluge koje obavlja Struéna sluzba:

- primanje i rasporedivanje poste,

- otpremanje poste,

- evidentiranje akata i predmeta,

- vodenje evidencije putem automatske obrade podataka,
- arhiviranje predmeta,

- Cuvanje registraturskog materijala i ahivske grade,

- izlu€ivanje i unistavanje bezvrednog registraturskog materijala,
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pruzanje informacija o radu okruga i okruznih podrucnih jedinica,

prijem zahteva za postupanje po Zakonu o slobodnom pristupu informacijama od javnog
znacaja

neposredni prijem, prijem putem poste i putem elektronske poste, podnesaka stranaka
koji se odnose na:

Inspekcija rada

- radni odnosi

- bezbednost na radu

- prituzbe na rad inspektora

Veterinarska inspekcija
- kontrola kvaliteta hrane Zivotinjskog porekla
- zdravstvena zastita Zivotinja

Fitosanitarna inspekcija

- izdavanje fitosanitarnih uverenja

- izdavanje reSenja za prepakivanje semena
- odobrenje za deklarisanje semena

Poljoprivredna inspekcija

- kontrola kvaliteta hrane biljnog porekla i izdavanje resenja
- kontrola kvaliteta vina i rakije i izdavanje reSenja

- kontrola izdavanja drzavne zemlje u zakup

- izdavanje reSenja za mati¢ne sluzbe

Zdravstvena inspekcija
- kontrola rada zdravstvenih ustanova i ordinacija kao i davanje reSenja za njihov rad

Turisticka inspekcija
- kontrola rada ugostiteljskih objekata i turisti¢kih agencija

TrziSna inspekcija
- kontrola rada trgovinskih i usluznih radnji
- kontrola kvaliteta usluga

Upravna inspekcija
- kontrola rada drzavnih organa i ustanova

Ekoloska inspekcija
- kontrola rada subjekata u smislu zasstite Zivotne sredine

Skolska uprava
- kontrola rada predskolskih, osnovnih i srednjih skola
- podnosenje molbi za upis u srednju Skolu
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12. POSTUPAK RADI PRUZANJA USLUGA ZAINTERESOVANIM LICIMA

Stru¢noj sluzbi upravnog okruga podnose se zahtevi okruznim podruénim jedinicama, odnosno
republi¢kim inspekcijama u Upravnom okrugu i nacelniku Upravnog okruga i to:

Zahtevi radi utvrdivanja minimalno tehnickih uslova za obavljanje odredenih delatnosti, kao i drugi
zahtevi, molbe, prijave, obavestenja, kao i predstavke kojima se ukazuje na nepravilnosti ili
povredivanje prava iz radnog odnosa, bezbednosti i zdravlja na radu, prava potrosaca i predstavke sa
primedbama na rad inspekcija i dr.

Navedeni akti se mogu predati:

® [i¢no u pisarnici Juznobackog upravnog okruga, u sedistu okruga;

® posStom na adresu Bul. Mihajla Pupina 10, 21101 Novi Sad, ili

e elektronskom postom na E-mail: pisarnica@juznobacki.okrug.gov.rs

Kontakt centar inspekcija na podrucju JuZznobackog upravnog okruga poceo je sa radom 2021.
godine i isti omoguéava strankama da na jednom mestu dostave predstavke i prituzbe za sve
inspekcije, lokalne, pokrajinske i republicke.

Predstavke i prituzbe se mogu dostavljati na jedan od sledeéih nacina:

® putem e-mail: inspektor.jbuo@juznobacki.okrug.gov.rs
e postomililicnom predajom pismena: Novi Sad, Bulevar M. Pupina 10
e telefonom: 0800/323 327 (radnim danima od 08,00 do 14,00 ¢asova)

Podaci o inspekcijama i njihovim nadleZnostima, kao i druge korisne informacije, mogu se videti i
na nasem sajtu, na veb adresi www.juznobacki.okrug.gov.rs.

13. PREGLED PODATAKA O PRUZENIM USLUGAMA

Tokom 2021. godine Stru¢na sluzba Juznobackog upravnog okruga, postupajuc¢i u skladu sa
Uredbom i Uputstvom o kancelarijskom poslovanju u drZavnim organima obradila je, izrazeno po
ministarstvima i inspekcijama, vrsti i broju predmeta, sledece:

® Inspekcija rada — 10.204 predmeta (i 2.598 u okviru 4 popisa akata)

® Poljoprivredna inspekcija - 1.121 predmet

® Fitosanitarna inspekcija — 603 predmeta (i 982 u okviru 48 popisa akata)

e Veterinarska inspekcija - 3.367 predmeta (i 9.450 u okviru 315 popisa akata)
® TrziSna inspekcija- 1.981 predmet

® Turisti¢ka inspekcija — 268 predmeta

e Zdravstvena inspekcija— 1.127 predmeta (i 117 u okviru 5 popisa akata)

e Skolska uprava —1.142 predmeta

e Upravna inspekcija -263 predmeta
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e Ekoloska inspekcija—162 predmeta

e JuZnobacki upravni okrug - 196 predmeta (i 186 u okviru 10 popisa akata)

Ukupan broj obradenih predmeta u pisarnici Juznobackog upravnog okruga: 33.767 predmeta,
od ¢ega se 13.333 predmeta vodi u okviru 382 popisa akata. Ukupan broj upravnih predmeta u 2021.

godini je 1010.

Svi navedeni predmeti i dokumenta u prilogu tih predmeta nalaze se skenirani, odnosno
zapamdeni i u elektronskoj formi.

Informacije o kretanju predmeta, odnosno u kojoj fazi postupka se predmet nalazi, mogu se
dobiti od sluzbenika u pisarnici upravnog okruga, a detaljniji podaci od postupajuéeg inspektora.

14. FINANSISKI PODACI

Planirana, odobrena(budZet upravnog okruga) i utrosena sredstva za 2021. godinu
Planirana Odobrena Utrosena
sredstva sredstva sredstva
za2021.g za 2021.g u202l.g

411 Plate, dodaci i naknade zaposlenih 14.123.000,00 | 14.109.000,00 | 14.108.284,17
4111 Plate, dodaci i naknade zaposlenih 14.123.000,00 | 14.109.000,00 | 14.108.284,17
412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 2.352.000,00 | 2.355.000,00 | 2.349.029,38
4121 Doprinos za penzijsko i inval.osiguranje 1.625.000,00 | 1.626.000,00 | 1.622.452,74
4122 Doprinos za zdravstveno osiguranje 727.000,00 729.000,00 726.576,64
413 Naknade u naturi 90.000,00 71.000,00 70.700,00
4131 Naknade u naturi 90.000,00 71.000,00 70.700,00
414 Socijalna davanja zaposlenima 10.000,00 1.000,00 0,00
4141 Bolovanje 10.000,00 1.000,00

415 Naknade troskova za zaposlene 699.000,00 589.000,00 583.164,02
4151 Troskovi prevoza 699.000,00 589.000,00 583.164,02
416 Nagrade zaposlenima 1.000,00 1.000,00 0,00
4161 Jubilarne nagrade 1.000,00 1.000,00

421 Stalni troskovi 4.099.000,00 | 4.699.000,00 | 4.695.481,70
4212 Energetske usluge 750.000,00 674.200,00 673.787,23
4213 Komunalne usluge 2.105.000,00 | 2.028.900,00 | 2.027.811,94
4214 Trodkovi telekomunikacija 990.000,00 | 1.796.600,00 | 1.796.540,11
4215 Troskovi osiguranja 170.000,00 123.300,00 122.068,20
4216 Troskovi zakupa 79.000,00 70.000,00 69.600,00
4219 Ostali trodkovi 5.000,00 6.000,00 5.674,22
422 Troskovi putovanja 170.000,00 50.000,00 49.960,00
4221 Trogkovi sluzbenih putovanja u zemlji 170.000,00 50.000,00 49.960,00
423 Usluge po ugovoru 662.000,00 821.000,00 819.539,97
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4231 Administrativne usluge 20.000,00
4232 Kompjuterske usluge 10.000,00 82.100,00 82.100,00
4233 Usluge obrazovanja 60.000,00 5.000,00 4.800,00
4234 Usluge informisanja 140.000,00 141.100,00 141.099,60
4236 Usluge za domacinstvo i ugostiteljstvo 250.000,00 188.000,00 187.965,00
4237 Reprezentacija 155.000,00 362.400,00 362.184,00
4239 Ostale opste usluge 27.000,00 42.400,00 41.391,37
424 Specijalizovane usluge 170.000,00 170.000,00 170.000,00
4243 Medicinske usluge 170.000,00 170.000,00 170.000,00
425 Tekucée popravke i odrzavanje 570.000,00 570.000,00 568.102,61
4251 Tekuce popravke i odrzavanje zgrade 210.000,00 265.000,00 264.707,21
4252 Tekuce popravke i odrZavanje opreme 360.000,00 305.000,00 303.395,40
426 Materijal 813.000,00 | 1.063.000,00 | 1.061.209,30
4261 Administrativni materijal 400.000,00 616.000,00 615.648,80
4263 Materijal za obrazovanje i usavriavanje 135.000,00 117.000,00 116.999,47
4264 Materijal za saobraéaj 50.000,00 104.000,00 103.356,00
4268 Mat.za odrz.higijene i ugostiteljstvo 168.000,00 147.000,00 146.489,98
4269 Materijal za posebne namene 60.000,00 79.000,00 78.715,05

441 Otplate domaéih kamata 200.000,00

4419 Finansijske promene na fin.lizin. 200.000,00

444 Pratedi troskovi zaduZivanja 1.000,00 1.000,00
4441 Negativne kursne razlike 1.000,00 1.000,00
482 Porezi, obavezne takse i kazne 20.000,00 16.000,00 15.430,00
4821 Ostali porezi 20.000,00 16.000,00 15.430,00
512 Masine i oprema 1.201.000,00 744.000,00 743.261,35
5122 Administrativha oprema 1.201.000,00 744.000,00 743.261,35
UKUPNO 25.181.000,00 | 25.260.000,00 | 25.234.162,50
Planirana i odobrena sredstva (budzet okruga) za 2022. godinu
Planirana sredstva | Odobrena sredstva
za 2022. za 2022.
411 Plate, dodaci i naknade zaposlenih 15.000.000,00 15.240.000,00
4111 Plate, dodaci i naknade zaposlenih 15.000.000,00 15.240.000,00
412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 2.495.000,00 2.532.000,00
4121 Doprinos za penzijsko i inval.osiguranje 1.733.000,00 1.752.000,00
4122 Doprinos za zdravstveno osiguranje 762.000,00 780.000,00
413 Naknade u naturi 85.000,00 85.000,00
4131 Naknade u naturi 85.000,00 85.000,00
414 Socijalna davanja zaposlenima 1.000,00 1.000,00
4141 Bolovanje 1.000,00 1.000,00
415 Naknade troskova za zaposlene 660.000,00 660.000,00
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4151 Troskovi prevoza 660.000,00 660.000,00
416 Nagrade zaposlenima 201.000,00 201.000,00
4161 Jubilarne nagrade 201.000,00 201.000,00
421 Stalni troskovi 3.730.000,00 3.730.000,00
4212 Energetske usluge 650.000,00 650.000,00
4213 Komunalne usluge 2.160.000,00 2.160.000,00
4214 Troskovi telekomunikacija 755.000,00 755.000,00
4215 Troskovi osiguranja 160.000,00 160.000,00
4219 Ostali trokovi 5.000,00 5.000,00
423 Usluge po ugovoru 277.000,00 277.000,00
4232 Kompjuterske usluge 10.000,00 10.000,00
4235 Struéne usluge 140.000,00 140.000,00
4236 Usluge za domacinstvo i ugostiteljstvo 100.000,00 100.000,00
4239 Ostale opste usluge 27.000,00 27.000,00
425 Tekuée popravke i odrzavanje 70.000,00 70.000,00
4251 Tekuce popravke i odriavanje zgrade 20.000,00 20.000,00
4252 Tekuée popravke i odriavanje opreme 50.000,00 50.000,00
426 Materijal 533.000,00 533.000,00
4261 Administrativni materijal 200.000,00 200.000,00
4263 Materijal za obrazovanje i usavriavanje 125.000,00 125.000,00
4264 Materijal za saobradaj 30.000,00 30.000,00
4268 Materijal za odrzavanje higijene 168.000,00 168.000,00
4269 Materijal za posebne namene 10.000,00 10.000,00
482 Porezi, obavezne takse i kazne 20.000,00 20.000,00
4821 Ostali porezi 20.000,00 20.000,00
512 Masine i oprema 3.276.000,00 3.276.000,00
5121 Automobili 3.276.000,00 3.276.000,00
UKUPNO 26.348.000,00 26.625.000,00

15. PODACI O JAVNIM NABAVKAMA

U toku 2021. godine Juznobacki upravni okrug nije sprovodio ni jednu javnu nabavku jer nije bilo
nabavkiiznad 1.000.000 dinara na koje se Zakon odnosi.

16. PODACI O DRZAVNOJ POMOCI

JuZnobacki upravni okrug nije dodeljivao niti ima mogucénosti i pravnog osnova za dodelu drzavne

pomodi drugim licima, u bilo kom obliku: transferi, subvencije, dotacije, donacije i dr.
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17. PODACI O IZVRSENIM INSPEKCIJAMA | REVIZIJAMA

Tokom 2021. godine izvrSena su dva inspekcijska nadzora Upravne inspekcije Ministarstva za
drzavnu upravu i lokalnu samoupravu. TeZiSte kontrole u jednom bilo je vezano za radne odnose, a u
drugom za evidenciju i koris¢enje pecata. Zapisnicki je konstatovano da Juznobacki upravni okrug
postupa u skladu sa pozitivnim zakonskim i podzakonskim propisima.

18. PODACI O ISPLACENIM PLATAMA, ZARADAMA | DRUGIM PRIMANJIMA

Podaci o platama zaposlenih drzavnih sluzbenika i namestenika:

Savetnici od 72.206,75 do 83.459,75
Saradnik od 60.965,95

Referenti od 40.558,43 do 51.677,33
Namestenici od 34.904,18 do 37.913,45

19. PODACI O SREDSTVIMA RADA KOJE KORISTI JUZNOBACKI UPRAVNI OKRUG

Juznobacki upravni okrug odnosno Strucna sluzba i nacelnik okruga koriste prostorije koje se
nalaze u Novom Sadu, Bulevar Mihajla Pupina 10. OkruZne organizacione jedinice ministarstva, osim
prostorija na ovoj adresi koriste i prostorije koje se takode nalaze u Novom Sadu na adresi Bulevar
Mihajla Pupina 6, kao i prostorije po opStinama na podrucju JuZznobackog upravnog okruga.

Po popisu na dan 31.12.2021. godine Juznobacki upravni okrug poseduje ukupno 262 stavke
osnovnih sredstava, od kojih vecinu Cini kancelarijski namestaj. Pokretna sredstva koja se koriste u
radu nacelnika okruga i Stru¢ne sluzbe okruga su:

AUTOMOSBILI:

Automobil srednje klase:
1. Skoda Oktavia

RACUNARSKA | DRUGA OPREMA:

. Broj
Naziv komada
Radunar 27
Lap top 5
Stampac 15
Multifunkcijski uredaj 3
Skener 18
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20. CUVANIJE NOSACA INFORMACIA
Informacije koje su nastale u radu Juznobackog upravnog okruga ¢uvaju se na sledeci nacin:

Arhiva sa predmetima, koji su nastali u radu stru¢ne sluzbe okruga i republic¢kih inspekcija koje vrse
nadzor na teritoriji Juznobackog upravnog okruga, poslednje dve godine ¢uvaju se u Pisarnici okruga, a
ostali predmeti nastali u ranijim godinama smeSteni su i ¢uvaju se u privremenom arhivskom depou
smestenim u podrumskim prostorijama zgrade;

Arhivirani predmeti se ¢uvaju u skladu sa uredbom kojom se reguliSu rokovi ¢uvanja registraturskog

materijala. To je u vecini slu¢ajeva rok od 10 godina, a ima i predmeta Ciji je rok ¢uvanja: trajno (npr:
predmeti koji se odnose na teske povrede na raduidr.).

Elektronska baza podataka o evidentiranim predmetima, kretanju predmeta i arhiviranim
predmetima ¢uva se u raunaru, koji je umreZen sa centralnim serverom i ne koristi se u druge svrhe
osim za rad na programu pisarnice. Za racunar je zaduZzen sluzbenik koji obavlja kancelarijske poslove
u Pisarnici okruga;

Finansijska dokumenta o pladanju troskova za potrebe Juznobackog upravnog okruga ¢uvaju se kod
sluzbenika zaduZenog za finansijsko-materijalne poslove u sedistu okruga;

Dokumentacija o isplati zarada zaposlenima u papirnoj formi ¢uva se u Stru¢noj sluzbi okruga, kod
sluzbenika za finansijsko-materijalne poslove a deo koji je u elektronskoj formi nalazi se u Upravi za
trezor u Beogradu;

Personalni dosijei zaposlenih u Struénoj sluzbi, ¢uvaju se u kancelariji Sefa odseka u ormanu koji se
zaklju€ava.

21. VRSTE INFORMACIA U POSEDU

Informacije koje su nastale u radu i u vezi sa radom Juznobackog upravnog okruga i nalaze se u
posedu upravnog okruga su:

- Podaci o zaposlenim sluzbenicima i namestenicima, koji se nalaze u njihovim dosijeima

- Podaci o visini zarada i drugih primanja zaposlenih

- Zapisnici sa sednica Saveta JuZznobackog upravnog okruga

- Zapisnici sa sastanaka nacelnika okruga sa nacelnicima inspekcija

- Zapisnici sa radnih sastanaka nacelnika okruga sa predstavnicima raznih institucija sa teritorije
okruga

- Predstavke i dopisi gradana

- Prepiska sa drugim organima drZavne uprave

- Dokumentacija o sprovodenju postupka javne nabavke male vrednosti, pozivi i ponude

- Ugovori sa dobavljac¢ima o nabavci dobara i usluga

Savet JuZnobackog upravnog okruga cine nacelnik upravnog okruga, gradonacelnik Grada
Novog Sada i predsednici opstina sa podrucja Juznobackog upravnog okruga. Sednicama Saveta
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Upravnog okruga, osim stalnih ¢lanova, mogu, po pozivu, prisustvovati i druga lica, bez prava glasa,
ukoliko njihovo prisustvo doprinosi radu Saveta. Na sednice se po potrebi pozivaju novinari putem
pisanih poziva ili elektronskim putem i tim prilikama im je dozvoljeno audio i video snimanje i
upoznavanje sa aktivnostima Upravnog okruga.

22. VRSTE INFORMACIA KOJIMA JE OMOGUCEN PRISTUP

Sve vrste informacija koje su sadrzane u dokumentima kojima raspolaze Stru¢na sluzba
JuZnobackog upravnog okruga, u nacelu su dostupne i mogu se dobiti na osnovu zahteva za pristup
informacijama.

Pristup informacijama moze biti uskraéen ili ograni¢en u sledec¢im slucajevima:

- Ako je trazena informacija dostupna na zvani¢noj internet prezentaciji Juznobackog upravnog
okruga. U tom slucaju stranka ¢e na osnovu podnetog zahteva dobiti obavestenje o tacnoj internet
adresi na kojoj se trazena informacija moze videti ili preuzeti.

- Ako se radi o zapisnicima sa sednica Saveta ili drugih sastanaka koji su bili zatvoreni za javnost, u
celostiili samo u delu sastanka koji je bio zatvoren za javnost.

- Ako se zahtev odnosi na neki podatak, koji se nalazi u okrugu, a za njega je ovlaséeno lice drugog
organa uprave, u skladu sa Zakonom o tajnosti podataka, oznacilo odredenim stepenom tajnosti,
okrug moZze uskratiti pristup takvom podatku.

- Podaci o drzavnim sluzbenicima i namestenicima biée uskraéeni u delu koji se odnosi na li¢éne
podatke: datum rodenja, kuéna adresa i broj telefona, nacionalnost, socijalno stanje i sl.

- Podaci o zaradama zaposlenih bice uskraéeni u delu koji se odnosi na pojedine licne podatke, broj
bankovnog racunai sl.

Drugi razlozi iskljuéenja i ogranicenja slobodnog pristupa informacijama od javnog znacaja
regulisanisu ¢l. 9, 13. i 14. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja.

23. SPISAK NAJCESCE TRAZENIH INFORMACUA OD JAVNOG ZNACAJA

JuZnobackom upravnom okrugu, na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama od
javnog znacaja ("'Sluzbeni glasnik RS™, br. 120/2004, 54/2007, 104/2009, 36/2010 i 105/2021), tokom
2021. godine, upuéeno je dva zahteva kojima su traZene informacije od javnog znacaja. Na oba
zahteva je u predvidenom roku odgovoreno strankama, odnosno traZiocima informacija. Jednim
zahtevom traZene su informacije vezane za podatke o nalozima iz inspekcijskih nadzora u vezi
prekoralene emisije zagaduju¢ih materija u vazduh, a odgovoreno je da Juznobacki upravni okrug
nema, niti moZe da ima, trazene informacije i trazilac je upuéen na nadlezno ministarstvo. Stranka se
Zalila Povereniku za informacije od javnog znacaja i zastitu podataka o li¢nosti, a Zalba je odbijena kao
neosnovana. Drugi zahtev odnosio se na iznos sredstava koja su iz budZeta Juznobackog upravnog
okruga potroSena na troSkove reprezentacije. TraZiocu je odgovoreno tako $Sto mu je dostavljen
trazeni podatak.
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24. INFORMACIJE O PODNOSENJU ZAHTEVA ZA PRISTUP INFORMACIJAMA

Zahtev za pristup informacijama od javnog znacaja koje se odnose ili su nastale u radu
JuZnobackog upravnog okruga, moze se podneti na sledece nacine:

~ Slanjem pisanog zahteva na adresu: Juznobackog upravnog okruga, 21101 Novi Sad, Bulevar
Mihajla Pupina 10;

~ Liéno predajom pisanog zahteva u Pisarnici, u vremenu od 8.00 do 13.00 ¢asova radnim
danima, na istoj adresi;

~ Dostavljanjem zahteva elektronskom postom: nacelnik@juznobacki.okrug.gov.rs;

~ Usmeno, na zapisnik kod ovlas¢enog lica za postupanje po zahtevima

Zahtev za ostvarivanje prava na pristup informacijama mora da sadrzi:

® |meiprezime ili naziv podnosioca

e Adresu prebivalista ili boravista, za fizicka lica, ili sedista, za pravna lica

® QOpis informacije koja se trazi

¢ Sta se zahtevom traZi, npr: uvid u dokument, kopija dokumenta na kojem se informacija nalazi,
obavestenje da li organ poseduje informaciju ili obaveStenje da li je informacija inace
dostupna;

U skladu sa ¢lanom 16. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog znacaja,
JuZnobacki upravni okrug je duzan da bez odlaganja, a najkasnije u roku od 15 dana od dana prijema
zahteva, traZzioca obavesti: 1) o posedovanju informacije, 2) stavi mu na uvid dokument koji sadrzi
traZzenu informaciju, 3) izda mu ili uputi kopiju tog dokumenta. Kopija dokumenta je upucena traZiocu
danom napustanja pisarnice upravnog okruga. lzuzetno, ako se zahtev odnosi na informaciju za koju
se moze pretpostaviti da je od znacaja za zastitu Zivota ili slobode nekog lica, odnosno za ugroZavanje
ili zastitu zdravlja stanovniStva i Zivotne sredine, upravni okrug mora postupiti po zahtevu najkasnije u
roku od 48 sati od prijema zahteva. Ako okrug nije u mogucnosti, iz opravdanih razloga, da u roku od
15 dana od dana prijema zahteva postupi po istom, duzan je da o tome, u roku od sedam dana od
dana prijema zahteva, obavesti traZioca i odredi naknadni rok, koji ne moze biti duzi od 40 dana od
dana prijema zahteva, u kome ée postupiti po podnetom zahtevu traZioca informacija od javnog
znacaja.

Juznobacki upravni okrug ¢e obavestiti trazioca informacije o vremenu, mestu i nacinu na koji
¢e mu informacija biti stavljena na uvid, odnosno izdati mu kopiju dokumenta koji sadrZi trazenu
informaciju. Uvid u dokument koji sadrzi trazenu informaciju vrsi se u sluzbenim prostorijama okruga.
Trazilac moze iz opravdanih razloga traZiti da uvid u dokument izvrsi u drugo vreme od vremena koje
mu je odredio okrug.

Ako Juznobacki upravni okrug odbije da u celini ili delimiéno obavesti trazioca o posedovanju
informacije, da mu stavi na uvid dokument koji sadrzi trazenu informaciju, da mu izda, odnosno uputi
kopiju tog dokumenta, duzan je da donese reSenje o odbijanju zahteva i da to reSenje pismeno
obrazloZi, kao i da u reSenju uputi traZzioca na pravna sredstva koja moze izjaviti protiv takvog reSenja.
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